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Politica privind protectia avertizorilor in
interes public

Raportarile privind incdlciri ale legii sunt orice comunicare scrisi sau orali de informatii cu
privire la orice faptd care reprezintd o incilcare a legii. Angajatii nostri sunt adesea primii care
sesizeazd abateri grave fatd de prevederile legale aplicabile activititii pe care o desfagurdm.
Institutia noastra priveste raportarea incalcirilor legii ca pe o misuri pozitivi care poate aduce o
contributie valoroasa profesionalismului, integrititii si eticii cu care ne indeplinim sarcinile.
Astfel, prin prezenta politicd ne angajim si adoptim un comportament etic §i sd cream o culturd
in cadrul institutiei de a proteja raportirile privind incilciri ale legii inci din stadii incipiente.

Dacd sunteti pe punctul de a raporta o incilcare a legii puteti consulta in prealabil aceasti politica
pentru a afla ce fel de incélcari puteti raporta, cum veti fi protejati in calitate de avertizori in interes
public, cum puteti raporta o incilcare si cum vom gestiona raportarea dumneavoastra.

Politica de tratare a raportérilor privind incilciri ale legii a fost intocmiti de citre persoana
desemnatd cu gestionarea raportarilor privind incilciri ale legii in colaborare cu Responsabilul cu
protectia datelor cu caracter personal din cadrul D.R.D.P. Timisoara, a fost aprobati de citre
Directorul Regional si a devenit operationald imediat dupi aprobare. Aceasta se va revizui cel
putin o dati la 3 ani si se va actualiza daca este necesar.

Definitii

“incilcari ale legii” - fapte care constau intr-o actiune sau inactiune care constituie nerespectari
ale dispozitiilor legale, care privesc domenii cum ar fi: achizitiile publice; serviciile, produsele si
pietele financiare, precum si prevenirea spilirii banilor si a finantirii terorismului; siguranta si
conformitatea produselor; siguranta transportului; protectia mediului; protectia radiologica si
~ siguranta nucleard; siguranta alimentelor si a hranei pentru animale, sinitatea si bun3istarea
animalelor; sdndtatea publicd; protectia consumatorilor; protectia vietii private si a datelor cu
caracter personal si a securitatii retelelor si sistemelor informatice, incilciiri care aduc atingere
intereselor financiare ale Uniunii Europene, astfel cam sunt mentionate la art. 325 din Tratatul
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privind functionarea Uniunii Europene si cum sunt detaliate in misurile relevante ale Uniunii
Europene; incalcdri referitoare la piata internd, mentionate la art. 26 alin. (2) din Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene, inclusiv incilciri ale normelor Uniunii Europene in materie de
concurentd si de ajutoare de stat, precum si incilcari referitoare la piata intern3 in ceea ce priveste
actele care incalcd normele privind impozitarea societitilor sau mecanismele al ciror scop este
obtinerea unui avantaj fiscal ce contravine obiectului sau scopului dreptului aplicabil in materie
de impozitare a societitilor, ce reprezinti abateri disciplinare, contraventii sau infractiuni, sau
care contravin obiectului sau scopului legii;

»informatii referitoare la incilcari ale legii” - informatii, inclusiv suspiciuni rezonabile, cu
privire la incilcdri efective sau potentiale ale legii, care s-au produs sau care sunt susceptibile si
se producd in cadrul autoritatilor, institutiilor publice sau in cadrul altor persoane juridice de
drept public, precum si in cadrul persoanelor juridice de drept privat, in care lucreazi sau a lucrat
avertizorul in interes public sau cu care acesta este sau a fost in contact prin intermediul activititii
sale, precum si informatiile cu privire la incerciri de a ascunde astfel de incilciri;

“raportare” - comunicarea orald sau scrisa de informatii cu privire la orice fapti care reprezinti
o incdlcare a legii;

“raportare interna” - comunicarea orald sau scrisi de informatii referitoare la incilciri ale legii
din cadrul unei autoritati, institutii publice, persoane juridice de drept public, precum si din cadrul
persoanelor juridice de drept privat. Raportarea internd se realizeazi prin mijloacele puse la
dispozitie de autoritatile, institutiile publice, persoanele juridice de drept public, precum si de
persoanele juridice de drept privat pentru efectuarea de raportiri privind incilciri ale legii,
acestea constituind canalele interne de raportare;

»raportare externd” - comunicarea orald sau scrisa de informatii referitoare la incilciri ale legii
realizatd prin canalele externe de raportare reprezentate de autorititile previzute la pct. 15;

w»divulgare publica” - punerea la dispozitie, in orice mod, in spatiul public a informatiilor
referitoare la incalcdri ale legii;

»avertizor in interes public” - persoana fizici care efectueazi o raportare sau divulgi public
informatii referitoare la incalcari ale legii, obtinute in context profesional;

»facilitator” - persoana fizicd ce asistd avertizorul in interes public in procesul de raportare intr-
un context profesional si a cdrui asistentd trebuie si fie confidential;

»context profesional” - activititi profesionale, actuale sau anterioare, de orice naturi,
remunerate sau nu, desfisurate in cadrul autoritétilor, institutiilor publice, altor persoane juridice
de drept public, precum si in cadrul persoanelor juridice de drept privat, in baza cirora persoanele
pot obtine informatii referitoare la incdlcari ale legii si pot suferi represalii in caz de raportare a
acestora;

»lucritor” - persoana fizicd ce se afld intr-un raport de munci sau raport de serviciu, in temeiul
dispozitiilor de drept comun sau speciale in materie, si presteazi munci in schimbul unei
remuneratii;

»persoana vizati prin raportare” - persoana fizici sau juridici mentionati in raportare sau in
divulgarea publica drept persoana cdreia i se atribuie incilcarea legii sau cu care persoana
respectiva este asociata;

»date cu caracter personal” - orice informatii privind o persoani fizici identificati sau
identificabild; o persoana fizicd identificabili este o persoani care poate fi identificati, direct sau
indirect, in special prin referire la un element de identificare, cum ar fi un nume, un numir de
identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe elemente
specifice, proprii identitdtii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau
sociale;




»consimtimant” al persoanei fizice inseamni orice manifestare de vointi liberd, specifics,
informata si lipsitd de ambiguitate a persoanei fizice prin care aceasta acceptd, printr-o declaratie
sau printr-o actiune fard echivoc, ca datele cu caracter personal care o privesc si fie prelucrate;
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"prelucrare” inseamni orice operatiune sau set de operafiuni efectuate asupra datelor cu
caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fird utilizarea de
mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea,
adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere,
diseminarea sau punerea la dispozitie in orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea,
stergerea sau distrugerea;

"pseudonimizare” inseamnad prelucrarea datelor cu caracter personal intr-un asemenea mod
incat acestea sd nu mai poati fi atribuite unei anume persoane vizate fira a se utiliza informatii
suplimentare, cu conditia ca aceste informatii suplimentare si fie stocate separat si si faci obiectul
unor masuri de natura tehnicd si organizatorici care sd asigure neatribuirea respectivelor date cu
caracter personal unei persoane fizice identificate sau identificabile;

“anonimizare” inseamna prelucrarea datelor intr-un asemenea mod in care nu mai pot fi atribuite
unei persoane fizice;

»represalii” - orice actiune sau omisiune, directi sau indirectd, apdrutd fntr-un context
profesional, care este determinata de raportarea interna sau extern3 ori de divulgarea publici si
care provoaca sau poate provoca prejudicii avertizorului in interes public;

»actiuni subsecvente” - orice actiune intreprinsa de citre destinatarul unei raportiri interne sau
de cdtre autoritatea competentd in vederea solutioniirii raportirii si, acolo unde este cazul, a
remedierii incalcarii raportate;

»informarea” - transmiterea cdtre avertizorul in interes public a unor informatii referitoare la
actiunile subsecvente si la motivele unor astfel de actiuni;

1. Domeniul de referinta

La intocmirea acestui document stau la bazi urmitoarele reglement3ri:
> Legea 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public;

» Hotdrdrea nr. 1269/17 decembrie 2021 privind aprobarea Strategiei nationale
anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia;

» Regulamentul nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE - Regulamentul General privind Protectia Datelor;

> Legea 190/2018 privind mésuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie
a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE.

2. Scopul politicii
Scopul prezentei politici este de a cultiva in cadrul institutiei o cultur3 a integrititii prin:

e Informarea angajatilor si a colaboratorilor cu privire la modalitatea in care tratim
raportarile incélcarilor legii;
Comunicarea modalitatilor prin care Incilcdrile legii pot fi raportate;
Prezentarea aspectelor care pot fi raportate;




3.

Specificarea madsurilor de protectie si a restrictiilor.

Principii

Raportarea incdlcarilor legii este guvernatd de urmitoarele principii:
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4.

principiul legalitdtii, potrivit ciruia autoritatile, institutiile publice, alte persoane juridice
de drept public, precum si persoanele juridice de drept privat au obligatia de a respecta
drepturile si libertdtile fundamentale, prin asigurarea respectirii depline, printre altele, a
libertétii de exprimare si de informare, a dreptului la protectia datelor cu caracter personal,
alibertatii de a desfasura o activitate comercial3, a dreptului la un nivel ridicat de protectie
a consumatorilor, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a sinititii umane, a dreptului
laun nivel ridicat de protectie a mediului, a dreptuluila o cale de atac eficienti si a dreptului
la aparare;

principiul responsabilitatii, potrivit cdruia avertizorul in interes public are obligatia de a
prezenta date sau informatii cu privire la faptele raportate;

principiul impartialitatii, potrivit ciruia examinarea si solutionarea raportirilor se fac fir3
subiectivism, indiferent de convingerile si interesele persoanelor responsabile de
solutionarea acestora;

principiul bunei administrari, potrivit cdruia autorititile si institutiile publice, alte
persoane juridice de drept public sunt datoare si isi desfisoare activitatea in realizarea
interesului general, cu un grad ridicat de profesionalism, in conditii de eficientd si
eficacitate a folosirii resurselor;

principiul echilibrului, potrivit ciruia nicio persoand nu se poate prevala de prevederile
prezentei legi pentru a diminua sanctiunea administrativa sau disciplinara pentru o fapti
a sa mai grava care nu are legitura cu raportarea;

principiul bunei-credinte, potrivit ciaruia este ocrotiti persoana care a avut motive
intemeiate sd creadd ca informatiile referitoare la incilcirile raportate erau adevirate la
momentul raportdrii si cd respectivele informatii intrau in domeniul de aplicare al
prezentei legi.

Cine poate fi avertizor in interes public si cine beneficiazi de misurile de protectie?

Avertizorii de integritate sunt persoanele fizice care efectueaza o raportare sau divulgi public
informatii referitoare la incdlcari ale legii obtinute intr-un context profesional care are legituri cu
activitatea institutiei noastre sau a subunitatilor acesteia. Din aceasta categorie fac parte cel putin
urmdtoarele persoane:

- angajatii ai D.R.D.P. Timigoara si a subunitatilor, candidatii pe posturile libere care obtin
in timpul procesului de recrutare sau a altor negocieri precontractuale informatii
privind incdlcari ale legii, fosti angajati, precum si membri familiilor acestora;

- persoane care desfdsoard o activitate independenta in intelesul art. 49 din Tratatul
privind functionarea Uniunii Europene;

- actionarii i persoanele care fac parte din departamentul administrativ, din organul de
conducere sau de supraveghere al institutiei noastre sau al unei intreprinderi, inclusiv
membri neexecutivi;

- voluntarii si stagiarii remunerati sau neremunerati;

- orice persoand care lucreaza sub supravegherea si conducerea persoanei fizice sau
juridice cu care D.R.D.P. Timisoara sau subunititile acesteia a Incheiat un contract, a
subcontractantilor si a furnizorilor acesteia.

Totodata, pot fi avertizori Tn interes public persoanele care raporteaza sau dezviluie public in mod
anonim incalcari ale legii.




Angajatii institutiei noastre au obligatia de a raporta incalciri ale legii care s-au petrecut, se petrec
sau care in opinia lor sunt pe cale sd se petreacd. Acestia trebuie si fie totodatd siguri de
veridicitatea informatiilor furnizate in cadrul raportirii. Totodats, angajatii institutiei noastre
sunt obligati sd colaboreze cu Comisia si sd furnizeze acesteia orice informatii suplimentare
menite sd ajute in Indeplinirea sarcinilor acesteia si care au fost obtinute intr-un context
profesional.

Beneficiazd de protectie atat avertizorii in interes public, cit si persoanele terte care au legituri
cu avertizorul si care ar putea sd sufere represalii intr-un context profesional (colegi sau rude ale
acestuia), persoanele juridice detinute de citre avertizor sau pentru care avertizorul lucreazi sau
cu care are alt tip de legdturi intr-un context profesional. Totodati beneficiazi de protectie
avertizorii care au raportat In mod anonim o incilcare a legii, dar a cirui identitate a fost
dezvaluitd ulterior.

5. Ce incilcari se pot raporta?
Puteti raporta incalcari ale legii care privesc urmitoarele domenii:

- Achizitii publice;

- Servicii si piete financiare, precum si prevenirea spaldrii banilor si a finant3rii terorismului;

- Siguranta si conformitatea produselor;

- Siguranta transporturilor;

- Protectia mediului;

- Protectia radiologica si securitatea nuclear3;

- Siguranta alimentelor si a hranei pentru animale, s3nitatea si bunistarea animalelor;

- Sdndtate public;

- Protectia consumatorului;

- Protectia vietii private si a datelor cu caracter personal si securitatea retelelor si a
sistemelor informatice.

Legislatia privind protectia avertizorilor in interes public nu se aplici si in cazul exercitirii unor
drepturi, plangerilor sau sesizdrii unor abuzuri, hirtuiri, nemultumiri personale. Pentru aceste
aspecte, In functie de natura lor, puteti apela la Serviciul Resurse Umane sau la consilierul de etici.

6. Cum puteti raporta o incilcare a legii?
Pentru a raporta o incélcare a legii dispuneti de urmitoarele modalititi:

» Canale interne: create in cadrul entititilor publice sau private:

> Canale externe: prin Agentia Nationald de Integritate, precum si prin alte entititi publice
care primesc i solutioneaza raportdri referitoare la incilciri ale legii in domeniul lor de
competenta;

» Divulgare publicd: prin intermediul presei, organizatiilor profesionale, sindicale sau
patronale, organizatiilor neguvernamentale, comisiilor parlamentare sau prin punerea la
dispozitie in orice mod in spatiul public a informatiilor referitoare la incilciri ale legii.

In cadrul institutiei noastre puteti raporta o incilcare a legii:

> 4 i
e in format electronic, la adresa de e-mail avertizari@drdptm.ro;
¢ pesuportde hirtie, la adresa: Str. Coriolan Baran, nr. 18, Municipiul Timisoara, Judetul

Timis, cod postal 300238, transmisa prin postd sau depusi in cisuta postald destinati
acestor raportdri, amplasatd la poarta institutiei.

> prin comunicare verbald, in fata persoanei responsabile cu gestionarea raportirilor in
interes public, sau Inlocuitorului acestuia, dupad caz. Programirile pentru raportirile




verbale se fac la numirul de telefon +40 256246645. In cazul in care alegeti si raportati o
incdlcare a legii prin comunicare verbal, responsabilul cu gestionarea raportirilor privind
ncilcari ale legii v va indruma in completarea formularului aferent.

In acest sens, am pus la dispozitia dumneavoastri pe pagina noastri de internet, www.drdptm.ro
la rubrica Transparentd - Raportare incilcari ale legii, Formularul de raportare a incilcirilor legii.
Nu sunteti obligati sa folositi acest model pentru ca raportarea dumneavoastri si fie prelucrats,
dar acest model va ajutd sd recunoasteti categoriile de informatii care ne-ar putea fi de folos in
solutionarea raportdrii dumneavoastri.

La adresa de e-mail si la casuta postald mentionatd mai sus are acces numai responsabilul cu
gestionarea raportdrilor privind incdlcari ale legii, numit in cadrul institutiei noastre prin decizie
a Directorului Regional. Aceastd persoani este obligatd sd pistreze confidentialitatea identititii
dumneavoastra si a celorlalte persoane mentionate de dumneavoastrd in raportare. Totodat3,
dacd in mod eronat, o altd persoand primeste raportarea dumneavoastrg, aceasta este obligati si
redirectioneze imediat acea raportare citre responsabilul cu gestionarea raportirilor privind
incdlcdri ale legii, sd steargd orice copie a ei pe care o posedi si si pistreze confidentialitatea
informatiilor cuprinse in aceasta.

Dupad ce responsabilul cu gestionarea raportarilor privind incilciri ale legii primeste raportarea
dumneavoastra, va analiza dacd incélcarea raportatd se incadreazi in domeniile mentionate la
punctul 4. Dacd se constatd cd aceasta se incadreazi in domeniile mentionate la punctul 4, va
inregistra raportarea dumneavoastra si in termen de 7 zile, iar daci ati furnizat date de contact,
veti primi o confirmare a faptului cd raportarea dumneavoastrd a fost primit3 si urmeazi a fi
solutionata.

7. Cum comunicam cu avertizorii in interes public?

Responsabilul cu gestionarea raportirilor privind incilciri ale legii este secretarul Comisiei de
investigare si solutionare a raportdrilor privind incilcari ale legii (denumitd fn continuare
Comisia) si vd va comunica ori de cite ori sunt Inregistrate evolutii in desfisurarea actiunilor
subsecvente. Vd va informa totodatd cu privire la modalitatea de solutionare a raportirii, cu
exceptia cazului in care informarea poate periclita desfisurarea acestora. Daci in timpul
desfasurdrii actiunilor subsecvente Comisia va considera ci are nevoie de informatii suplimentare
pentru a fi in masurd sd solutioneze cazul, veti fi contactat.

Veti primi o informare cu privire la stadiul actiunilor subsecvente in termen de cel mult 3 luni de
la data confirmarii primirii raportarii

Asa cum este specificat si in Formularul de raportare privind incilciri ale legii nu sunteti obligat
sd va furnizati datele cu caracter personal solicitate in formular, dar in cazul in care nu le furnizati,
nu va vom putea contacta dacd vom avea nevoie de informatii suplimentare, pentru a putea
solutiona cazul. Totodatd, nu veti putea beneficia de informdrile cu privire la evolutiile inregistrate
in desfasurarea actiunilor subsecvente.

8. Cum asiguram protectia?

Avertizorii in interes public beneficiazd de protectie cu conditia si intruneasci cumulativ
urmatoarele conditii:

- sd fie una dintre persoanele care efectueazi raportiri cu incadrarea in domeniul de
aplicare al legii 361/2022 si care au obtinut informatii referitoare la incilciri ale legii
intr-un context profesional;

- sd fi avut motive sd creadd cd informatiile referitoare la incilciri erau adevirate la
momentul raportarii;




- sa fi efectuat o raportare privind incilciri ale legii sau si fi divulgat public o asemenea
incalcare;
- represaliile sa fie consecinta raportirii efectuate.

Institufia noastra ia masurile necesare pentru a preveni eventualele represalii cu care ar putea s
se confrunte persoanele mentionate la punctul 3 prin protejarea confidentialititii privind
identitatea acestora. Mai multe informatii despre modul in care asigurim protectia persoanelor
fizice gasiti In Politica de confidentialitate a datelor cu caracter personal prelucrate in cadrul D.R.D.P
Timisoara.

Totodatd, in institutia noastrad este interzisd orice forma de represalii impotriva acestor persoane,
inclusiv amenintdri si tentative de represalii, inclusiv, in special, represalii sub forma de:

- Orice suspendare a contractului individual de munci ori a raportului de serviciu;

- Concedierea sau eliberarea din functia publicj;

- Modificarea contractului de munci sau a raportului de serviciu;

- Reducerea salariului si schimbarea programului de lucruy;

- Retrogradarea sau impiedicarea promovarii in munci sau in functia publici si a dezvoltirii
profesionale, inclusiv prin evaludri negative ale performantei profesionale individuale,
inclusiv a functionarilor publici, sau prin recomandiri negative pentru activitatea
profesionala desfasurati;

- Aplicarea oricdrei alte sanctiuni disciplinare;

- Constrangerea, intimidarea, hartuirea;

- Discriminarea, crearea unui alt dezavantaj sau supunerea la un tratament inechitabil;

- Refuzul de a transforma un contract de munci pe o perioad3 determinati intr-un contract
de muncd pe duratd nedeterminatd, in cazul in care lucritorul a avut asteptiri legitime c3 i
s-ar oferi un post permanent;

- Refuzul de a reinnoi un contract de muncd pe o perioadi determinati sau incetarea
anticipata a unui astfel de contract;

- Cauzarea de prejudicii, inclusiv la adresa reputatiei persoanei in cauzd, in special pe
platformele de comunicare sociald, sau pierderi financiare, inclusiv sub forma pierderii
oportunitdtilor de afaceri i a pierderii de venituri;

- Includerea pe o listd sau intr-o bazi de date negativi, pe baza unui acord sectorial sau la
nivel de industrie, formal sau informal, care poate presupune ci persoana in cauzi nu fsi va
gdsi, In viitor, un loc de munci in respectivul sector sau in respectiva industrie;

- Rezilierea unilaterald extrajudiciara a unui contract pentru bunuri sau servicii, firi a fi
indeplinite conditiile in acest sens;

- Anularea unei licente sau a unui permis;

- Solicitarea de efectuare a unei evaluiri psihiatrice sau medicale.

Orice formd de represalii asupra avertizorilor, persoanelor terte care au legituri cu avertizorul si
care ar putea sa sufere represalii Intr-un context profesional (colegi sau rude ale acestuia),
persoanelor juridice detinute de cdtre avertizor sau pentru care avertizorul lucreazi sau cu care
are alt tip de legituri fntr-un context profesional sunt strict interzise in institutia noastra. Orice
formd de represalii va fi tratatd in cadrul institutiei noastre cu maximi seriozitate si va fi
gestionata corespunzator.

Beneficiati de consiliere si puteti obtine mai multe informatii in legituri cu misurile de protectie,
drepturile de care beneficiati si mésurile reparatorii aplicabile apelind la Agentia Nationald de
Integritate, prin e-mail la adresa consiliere@integritate.eu, telefonic la numarul 0372.069.869 sau
prin postd la adresa ANI din Bulevardul Lascér Catargiu nr. 15, Cod postal 010661, Sector 1,
Bucuresti - Romania - In atentia Directiei Avertizori in interes public. Totodat3 beneficiati de toate
acestea daca va prezentati la sediul AN, cu o programare prealabili la adresa de e-mail
mentionata.




9, Caide atac

In cazul in care in urma raportirii dumneavoastrd sau colegii/rudele dumneavoastri v-ati
confruntat cu represalii aveti posibilitatea de a depune contestatie printr-o cerere adresatd
instantei competente in a cdrei circumscriptie teritoriald aveti domiciliul.

10.Prelucrarea datelor cu caracter personal

Prelucrarea datelor cu caracter personal efectuata in cadrul activititii de gestionare a raportirilor
privind incalcdri ale legii se desfasoard cu respectarea stricti a prevederilor Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliuluil. In acest sens, in cadrul institutiei noastre
toti angajatii si-au asumat prevederile Acordului de confidentialitate privind protectia
persoanelor fizice in aceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si au luat la cunostintd prevederile Politicii de protectie a datelor cu
caracter personal prelucrate de cdtre D.R.D.P. Timisoara. Totodati, membri Comisiei beneficiazi de
instruire periodica cu privire la obligatiile ce le revin in temeiul Regulamentului general privind
protectia datelor din partea Responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal.

Mai multe aspecte cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si cu privire la drepturile
pe care vi le puteti exercita in legdtura cu aceste date in temeiul Regulamentului general privind
protectia datelor in cadrul acestei activitati sunt disponibile in Nota de informare atasati
Formularului de raportare a incaicdrilor legii.

Responsabil cu protectia
datelor cu caracter personal,

Compartiment Integritate,
Informatii Speciale si Clasificate

1 Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)
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